“Ano de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

N°221-2019-MDCN-T. b

Ciudad Nueva, ?o de Mc:yo del 2019.

VIsTOS:

El Proveido N2 2651, de fecha 17 de Mayo del 2019, emitido por la Gerencia Municipal, el Informe N2 233-2019-CGA-GM/MDCN-T, de fecha 17
de Mayo del 2019, emitido por la Gerencia de Administracién, el Informe N° 138-2019-5GL-GA-MDCN-T, de fecha 16 de Mayo del 2019,
emitido por la Sub Gerencia de Logistica, el Informe N2 350-2019-GPPyR-GM/MDCN-T, de fecha 15 de Mayo del ;:-1:9, emitido por la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, el Informe N2 454-2019-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 14 de Mayo del 2019,
emitido por la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social, el Informe N2 207-2019-SGDS-GDES-MDCN-T, de fecha 13 de Mayo del 2019,
emitido por el Sub Gerente de Desarrollo Social, el Informe N2 070-2019-EFPIS-SGDS-MDCN-T, de fecha 13 de Mayo del 2019, emitido por el
Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, anexa Plan de Trabajo “Talleres de tejido saberes productivos”, y: |

ANTECEDENTES:

Que, mediante el Informe N2 070-2019-EFPIS-SGDS-MDCN-T, de fecha 13 de Mayo del 2019, emitido por la encargada del Equipo Funcional
de Programas e Inclusién Social, PROF. JOHANNA DEL ROSARIO SAAVEDRA VASQUEZ, remite el Plan de Trabajo denominado “Taller de
tejidos de Saberes Productivos, a desarrollarse a partir del Jueves 16 hasta el 23 de Mayo, cuyo objetivo es revalorar los conocimientos de los
adultos mayores del Distrito de Ciudad Nueva, por lo que solicita evaluacién y aprobacién; asimismo requiere, la habilltqqén de fondos por
la modalidad de encargo interno para su ejecucién, segtin el siguiente detalle:

RECURSOS CANTIDAD | UNI MED. | PRECIO UNITARIO COosTO
LANA GRUESA 15 UNIDADES 5/. 8.00 5/.120.00
LANA DELGADA 15 UNIDADES 5/. 8.00 5/.120.00
PALILLOS 6 UNIDADES 5/. 6.00 5/.36.00
JUGO 4 PAQUETE 5/.36.00 5/.144.00
EMPANADAS 32 UNIDADES §/.2.00 5/. 64.00
SERVILLETA 2 CIENTO S/. 4.00 §/.8.00
VASOS 2 CIENTO §/.8.00 §/.8.00

TOTAL $/. 500.00

Que, mediante el Informe N2 207-2019-SGDS-GDES-MDCN-T, de fecha 13 de Mayo del 2019, emitido por el Sub Gerente de Desarrollo Social,

Sr. FAUSTINO CHOQUE ALAVE, informa que el Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, Prof. Johanna del Rosario Saavedra

uez, remite el Plan de Trabajo denominado “Talleres de tejido de Saberes Productivos”, que se desarrollara a partir del 16 al 23 de Mayo

del presente ario, cuyo objetivo es revalorar los conocimiento de los adultos mayores del Distrito de Ciudad Nueva, por lo que solicita la

i ‘\evuluucién y aprobacién de un presupuesto de 5/ 500.00 soles, asimismo la habilitacién de fondos por la modalidad deé encargo interno para
- |su ejecucion.

Que, mediante el Informe N2 454-2019-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 14 de Mayo del 2019, emitido por el Gerente de Desarrollo Econémico y
. . Social, 5r. RUBEN PEREZ CHAMBILLA, que en atencién al documento de referencia, la Gerencia de Desarrollo Econémico y Social, aprueba

" el Plan de Trabajo denominado, “TALLER DE TEJIDO DE SABERES PRODUCTIVOS”, y sugiere que es muy necesario habilitar el fondo por
encargo interno por la suma de 5/ 500.00 soles, para asumir los gastos segtin el Plan de Trabajo, en ese sentido sugiere remltir el informe a la
Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién para su tramite correspondiente.

N \Que, el Informe N2 350-2019-GPPyR-GM/MDCN-T, de fecha 15 de Mayo del 2019, emitido por el Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
“Z\Racionalizacién, ING. CARLOS GONZALES CHURA, quien manifiesta, que dentro de las atribuciones que le compete a esta Gerencia en
‘f) eria estriccamente presupuestal, se procedié a evaluar el presupuesto institucional, determinéindose que existe recursos presupuestales,
2 por lo que se otorga la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para su certificacién de crédito presupuestario, conforme al art. 402 de la
s /Directiva N2 001-2007-EF/77.15 “Directiva de Tesoreria para los Gobiernos Locales, aprobada mediante Resolucién Directoral N2 002-2007-

/// EF/77.5 de la Direccién Nacional del Tesoro Pdblico del Ministerio de Economia y Finanzas de acuerdo a la estructura funcional
5 programdética aprobada.

Que, el Informe N° 138-2019-SGL-GA-MDCN-T, de fecha 16 de Mayo del 2019, emitido por la Sub Gerente de Logistica, ABOG. HILDA
MARIZOL CHOQUE ESTANA, quien informa que de conformidad al articulo 40 de la Directiva de Tesoreria N2 001-2007-EF, aprobada por
R.D. N° 002-2007-EF/77.15 y modificada por R. D. N° 004-2009-EF/77.15, establece que los encargos a personal de la Institucién, consiste en
la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario para el pago de obligaciones que, por naturaleza de determinadas funciones o
caracteristicas de ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no puéde ser efectuado de

5, manera directa por la Oficina General de Administracién, tales como: Adquisicién de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en
. euanto a la oferta local, previo Informe del Organo de Abastecimiento u Oficina que haga sus veces. En ese sentido, a solicitud de la Prof.
| OHANNA DEL ROSARIO SAAVEDRA VASQUEZ, encargada de la Oficina de Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, corresponde
ntender la habilitacién de fondos por encargo interno, segtn detalle:

ITEM | ESPECIFICA DESCRIPCION IMPORTE SOLICITADO 5/

o1 ENCARGO INTERNO PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD PROGRAMADA
“ TALLER DE TEJIDO DE SABERES PRODUCTIVOS” 500.00
TOTAL DE ENCARGO INTERNO ' 500.00

Que, mediante el Informe N2 233-2019-GA-GM/MDCN-T, de fecha 17 de Mayo del 2019, emitido por la Gerente de Administracién, CPC.
ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA, quien sugiere la aprobacién del Plan de Trabajo de la actividad denominada “TALLER DE TEJIDO
DE SABERES PRODUCTIVOS”, mediante Acto Resolutivo correspondiente; asimismo se considere lo manifestado por la Sub Gerencia de
Logistica, para que se proceda con el trémite de habilitacién de fondos por encargo interno a favor de la Prof. JOHANNA DEL ROSARIO
SAAVEDRA VASQUEZ, encargada de la oficina de Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, por la suma de 5/ '500.00 soles.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a la Constitucién Politica del Pera Articulo 194°, las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de
gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en cuya concordancia la Ley



. o . “Afo de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”

Orgdnica de Municipalidades N° 27972, Titulo Preliminar Articulo II, determina que dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

Que, asimismo el articulo 40° de la Directiva N° 001-2007-EF/77.15 “Directiva General de Tesoreria”, aprobada con Resolucién Directoral N°
002-2007-EF/77.15, modificada por la Resolucién Directoral N° 004-2009-EF/77.15, en su numeral 40.1 establece que, el encargo interno:
“Consiste en la entrega de dinero mediante cheaue o giro bancario a personal de fa institucion para el pago de obligaciones que por la
naturaleza de determinaday funclones o caracteristicas de ciertas tareas o trabajes indispensables para el cumplimiento de sus

objetivos ingtftuclonales no pueden ser efectuados de manera divecta por la Oficina General de Administracién o la que
haga sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad’.

Que, mediante la Resolucién de Alcaldia N° 182-2015-MDCN-T se aprueba la “Directiva de Procedimiente para habilitacién,
efecucién y rendicién de Encarge Interno otorgade a pertonal de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva', en el cual
expresamente establece en el punto 6.1.- que el ENCARGO se autoriza mediante Resolucién de Alcaldia, a solicitud de la
Gerencia de Administracién, en el punto 6.2 sefiala lo siguiente: el ENCARGO a personal de la Institucién, se utilizard en la ejecucién del
gasto para lo cual fue asignado y que los gastos deben guardar relacién con el objete del mismeo, asimismo en pérrafo posterior,
especificamente en el punto 6.6.- establece que EL MONTO MAXIMO QUE SE OTORGARA NO DEBE EXCEDER DE 10 (UIT).
Finalmente en el punto 7.1.- establece que el ENCARGO dmicamente se asigna a los funcionarios o servidores que tengan vinculo
laboral bajo los Decretos Legislatives N° 276, 728 y 1057 CAS para la ejecucién de gaste.

Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972 — Ley Orgdnica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el Representante Legal de la
Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley,
establece expresamente que las Resoluciones de Alcaldia aprucban y resuelven los asuntos de carécter administrative.

En tal sentido, de conformidad a lo dispuesto por la Constitucién Politica del Perd, y las facultades conferidas en el articulo 6 numeral 6) del

art. 20 de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972 y el Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley de Procedimiento

Administrativo General, con visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Administracién, Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
* Racionalizacién y Gerencia de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo denominado: “TALLER DE TEJIDO SABERES PRODUCTIVOS", con el
presupuesto de $/. 500.00 soles, v plazo de ejecucion del 16 al 23 de Mayo del presente mes, en mérito al Informe N2 070-2019-EFPIS-
SGDS-MDCN-T, v la opinién favorable, de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién, por las consideraciones expuestas en
la presente resolucién.

g ARTICULO SEGUNDO:; AUTORIZAR los fondos por la Medalidad de Encargo Interne, a favor de la Servidora Prof. JOHANNA DEL
~ ROSARIO SAAVEDRA VASQUEZ, encargada de la Oficina de Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, de la Municipalidad Distrital
// de Ciudad Nueva, el importe de $/« 500.00 (Quinientos con ©00/100 soles), para la Ejecucién del Plan de Trabajo Denominado

“TALLER DE TEJIDO SABERES PRODUCTIVOS", cuyo objetivo es Revalorar los conocimientos de los adultos mayores del Distrito de Ciudad
Nueva, conforme el Informe N2 070-2019-EFPIS-SGDS-MDCN-T, con la OPINION FAVORABLE, de la Gerencia de Planeamiento,
\ Presupuesto y Racionalizacién, de acuerdo a la estructura Funcional programética siguiente:

( NETA : 0044 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES HUMANAS, SOCIALES E INSTITUCIONALES
§E PROGHAMA : 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTA EN PRODUCTO
=PRODUCTO : 3999999 SIN PRODUCTO

/- /ACTIVIDAD : 5001101 PROMOCION Y DESARROLLO DE ORGANIZACION
T/ FUNCION :23 PROTECCION SOCIAL
DIVISION FUNC. : 051 ASISTENCIA SOCIAL
GRUPO FUNCIONAL : 0115 PROTECCION DE POBLACION EN RIESGO
FINALIDAD : 0012100 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES HUMANAS
RUBRO : 09-1 RECURSOS RECAUDADOS DIRECTAMENTE
ESPECIFICA GASTO 1230111,
ESPECIFICA DE GASTO :23.199...
IMPORTE TOTAL . 5/.500.00 SOLES.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR « la Servidora PROF. JOHANNA DEL ROSARIO SAAVEDRA VASQUEZ, encargada de la Oficina

“ del Equipo Funcional de Programas e Inclusién Social, de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, como responsable de la ejecucién por
mo ENCARGO INTERNO, para efectuar la rendicién de cuentas debidamente documentada, no debera exceder de los tres dias
- habiles después de concluida la actividad materia del encargo, en observancia estricta de la Directiva y la Normativa vigente, Bajo

Responsabilidad.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Gerencia de Administracién, para que a través de la Unidad Orgénica a su cargo Sub
Gerencia de Contabilidad, disponga mediante Informe el descuento por planilla de remuneraciones en caso de omisién de RENDICION DE
CUENTA, por excederse el plazo establecido en la normativa vigente y la Directiva de la entidad. Bajo Responsabilidad.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién la publicacién de la presente Resolucién en el
Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, (www.municiudadnueva.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE.

C.C
ALCALDIA




